
नोट :-

1 26001150005 26001150005 निमत कुमार ®ीवाÖ तव िव° एवं  मानव ससंाधन

INFLUENCE OF CSR ACTNITIES ON 

BRAND REPUTATION CASE STUDY 

(JINDAL POWER LTD.,)

Ö वीकृत
1. उĥÔे य का उÐ लेख कर¤।
2. पåरकÐ पना शÆु य एवं  शोध का उÐ लेख कर¤।
3.अÆ यथा पåरयोजना åरपोटª अÖ वीकृत समझा जायेगा।

2 26001150006 26001150006 रिÔम ®ीवाÖ तव िव° एवं  मानव ससंाधन

A STUDY OF GENDER EQUALITY IN 

INDUSTRY CASE STUDY (JINDAL 

POWER LTD.,)

Ö वीकृत
1. उĥÔे य का उÐ लेख कर¤।
2. शÆू य एवं  शोध पåरकÐ पना का उÐ लेख कर¤।
3.अÆ यथा पåरयोजना åरपोटª अÖ वीकृत समझा जायेगा।

3 D001071409 D001071409 रामजीत यादव मानव ससंाधन एमटीएनएल, िदÐ ली म¤ ÿिश±ण और िवकास िदÐ ली Ö वीकृत
1. उĥÔे य का उÐ लेख िबÆ दवुार कर¤।
2. पåरकÐ पना Ö पÕ ट नहé ह।ै शÆू य एवं  शोध पåरकÐ पना का उÐ लेख कर¤।
3.अÆ यथा पåरयोजना åरपोटª अÖ वीकृत समझा जायेगा।

4 D001071425 D001071425 शामली आनंद नारनवरे िवÂ त "सावªजिनक ±ेý के ब§को कì úाहकसवेा-एक िववेचन"
केवल पयªवे±क 

Ö वीकृत
यह पयªवे±क आवेदन ह ैतथा इसम¤ पåरयोजना łपरेखा उपलÊ ध नहé ह।ै

5 10001150003 10001150003 िवनोद कुमार राम िवपणन

The effectiveness of performance appraisal 

system (E-map) at BHEL CS & FP Jagdishpur 

Amethi (U.P.)

Ö वीकृत
1. पåरकÐ पना Ö पÕ ट नहé ह।ै शÆू य एवं  शोध पåरकÐ पना का उÐ लेख कर¤।
2.अÆ यथा पåरयोजना åरपोटª अÖ वीकृत समझा जायेगा।

 › महाÂ मा गांधी अंतरराÕ ůीय िहदंी िवÔ विवīालय, वधाª
(दरू िश±ा िनदशेालय) 

 एमबीए िĬतीय वषª म¤ ÿवेिशत िवīािथªयŌ से ÿाÈ त पåरयोजना कायª िवषय łपरेखा Ö वीकृत/अÖ वीकृत कì सचूना (िदनांक 17/12/2018)

ø पंजीयन सं´ या नामांकन सं´ या
िवīाथê का

 नाम
िवशेष²ता िटÈ पणी

01.  िजन िवīािथªयŌ के पåरयोजना कायª िवषय łपरेखा मÐू यांकन हतेु  Ö वीकृत िकये गए ह ैउन सभी को मÐू यांकन के िलए सिमित सम± ÿÖ तुत िकया जा रहा ह।ै मÐू यांकन सिमित Ĭारा मÐू याकंन हतेु  Ö वीकृत / अÖ वीकृत के सबंधं 
म¤ छाýŌ को सिूचत िकया जाएगा।

02.  िजन िवīािथªयŌ के पåरयोजना कायª िवषय łपरेखा मÐू यांकन हतेु  अÖ वीकृत / अÿाÈ त ह,ै वह िदनांक 25/01/2019 तक अपनी पåरयोजना कायª िवषय-łपरेखा िदशा-िनद¥श एवं  िटÈ पणी म¤ िदए गए मामलŌ म¤ आपूितª कर 
िनदशेालय ÿÖ तुत कर¤।

®ी. मनोज कुमार चौधरीडॉ. रिवÆþ टी. बोरकर 

पåरयोजना łपरेखा 
का शीषªक

िÖथित
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