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fesie 20.07.2018

fawafderera gr1 oY fasow S wmisrfRfa /09 /2018 & amawr #
faff=1 sremdt Aerfdre usl 8 wemepR Y vd w9 frerar 2

%. | faurT /@ 9g &1 AH HEhR [ w1y I
1| 3foh fawumr HETIH NHER 24.07.2018, A& 10:00 I yfrgerafa met
2. | dwpa fawmr HEIH YHHR 24.07.2018, JATgA 11:30 & gfdragerdfa der
3. | f2<1 va gerrcs HETD UTh¥R 24.07.2018, JURTET 3:00 Fol gfagedfa der
wifec faarT vd (<)
USTHBNI el
4. | Sl g1 arst Ry By | AES TR 25.07.2018, JAT& 10:00 Foi gfcragerdfar der
~ q4. ferd wd S
®g Ud ARER B3
H S T Bq
5. | 9g faumT HED YHE 25.07.2018, JdIg4 11:00 §i gl edfa wel
6. | R faumr AT ASAD 25.07.2018, QIY8X 12:00 Fol gfaderdfa del
7. | ArafdsE fer HERIH YHHR 27.07.2018, JAIgT 10:00 Fo gfcraerafa wer
8. | gx Rrem Fcemer HERIH UThE 29.07.2018, JATg 11:00 gfcragerafe @er
Rrorifa fasm)
9. | e fo9mT vd ) HEIH YhHHR 20.07.2018, JAIgT 10:00 §oi gfcrdgerafd der
e fAceey (FRre)
10. | IS fawmT HERIS YHR 02.08.2018, JATgd 10:00 qoi gfragerafa wel
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EMPLOYMENT NOTICE No. MGAHV/11/2017, dt. 22.07.2017




